'/ Relais petite enfance Norge et Tille

-, Bretigny

S

Siege de la CC NeT

47, route de Norges

21490 Bretigny

03 80 35 24 44 - animrpe@norgeettille.fr

Accueil sur rendez-vous
Mardi: 14h-18h 30
Jeudi: 14h-16 30

Accueil téléphonique
Mercredi: 2 h-12h 30

Asnieres-les-Dijon
Bellefond

Brefigny

Clénay
Norges-la-Ville
Ruffey-l&s-Echirey
Varois-et-Chaignot

Relais petite enfance Norge et Tille
J0C Arc-sur-Tille

Espace pour tous

13, rue de la mairie

21560 Arc-sur-Tille

0380 37 11 55 - rpe@norgeettille.fr

Accueil sur rendez-vous
Jeudi:16h-19h
Vendredi: 9h-12h

Accueil téléphonique
Mardi: 13h30-15h 30
Jeudi:13nh30-15n30

Arc-sur-Tille
Brognon
Couternon
Flacey
Orgeux
Remilly-sur-Tille
Saint-Julien

Arc-sur-Tille
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Ces institutions participent financierement
au fonctionnement des RPE :

Parents e futurs parents ¢ jeunes enfants
professionnel(le)s de I'accueil & domicile




Le Relais petite enfance est un
service d'information et d'ac-
compagnement qui s'adresse aux
(futurs) parents, aux profession-
nel(le)s de I'accueil a domicile
(assistant(e)s maternel(le)s, garde
d'enfants & domicile) pour I'accueil
du jeune enfant.

I participe au développement
professionnel de I'accueil  domicile
et a la socialisation progressive de
I'enfant par la rencontre avec ses
pairs.

Il favorise les échanges entre enfants
et adultes.

C'est un lieu ouvert sur d'autres
services (structures petite enfance,
médiathéque, associations, écoles
maternelles...).

B _

¢ lieu d’'information et d’accompa-
gnement des familles a larecherche
d’'un mode d’accueil individuel (as-
sistant(e) maternel(le), Maison d’as-
sistant maternel, garde d'enfant &
domicile) et collectif.

e accompagnement a la fonction
d’employeur : informations actua-
lisées liges aux démarches admi-
nistratives, prestations, contrat de
travail...,

e accompagnement a la fonction
parentale : questions sur le choix
du mode d’'accuell, les besoins de
I'enfant, la période d'adaptation
au lieu d'accueil...

e lieud'informationsurlesdémarches
liées a I'obtention de I'agrément,
au statut d'assistant(e) maternel(le),
aux possibilités d'évolution des
métiers de la petite enfance,

* lieu de ressources et de soutien :
mutualisation de savoirs, échanges
autour des pratiques lors de réu-
nions, conférences, mise a dispo-
sifion de documentation, ateliers
d'éveil pour les enfants qu'il(elle)s
accueillent...

« ateliers organisés en matinée pour
les jeunes enfants et les profession-
nel(le)s sur inscription,

e lieu favorisant leur bien-étre
et leur épanouissement : temps
collectifs de jeux, de découvertes,
de rencontres avec d'autres
enfants et adultes,

e espaces adaptés a leur dge et &
leur rythme,

* lieu de plaisir, en toute sécurité,
avec I'adulte quil'accompagne.



